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EL SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE ELECTRO ORJENTE S.A.

CERTIFICA:

Que, el Directorio de [a empresa, en su Sesion Ordinaria No Presencial N 23-2021, fevada a cabo ef dia
Jueves 9 de diciembre de 2021, bajo la conduccién del presidente del Directorio Ing. Humberto Montes Chdvez
y con la aprobacién de los miembros que figuran en la relacién def acta pertinente, por unanimidad han
adoptado el acuerdo siguiente:

0.D.1. APROBAR EL PLAN ANUAL OE GESTION OE TECNOLOGIAS DE INFORMACION ¥
COMUNICACIONES PARA EL PERIODO 2022 (PAG TIC ELOR 2022)

Acuerdo de Directorio N;° 103-2021
E( Directorio:

Viisto.- EL documento N° G-905-2021 del 2-12-2021 emitido por la Gerencia General, que adjunta el
Informe Efecutivo N° GE-55-2021 del 30-11-2021 de la Gerencia de Planeamiento, Gestion y Regulacion
y el Informe Ejecutivo GGL-116-2021 del 2-12-2021 de la Jefatura de Asesoria Legal:

Considerando:

Que, la "Directiva Corporativa de Gestion Empresarial, aprobada mediante Acuerdo de Directorio N°
002-2018/011-FONAFE, Capitulo LX, Gestion Corporativa; numeral 9.1 Gestion de Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones a [a letra dice:

- Las empresas deben contar con un ®lan Anual de Gestion TIC, aprobado por su Directorio, fasta el
tltimo dia fidbil del mes de diciembre del afio anterior a su implementacion,

«.Las Gerencias Generales de cada empresa bajo el dmbito de FONAFE deberin presentar a su
Directorio, un reporte de avance del Plan Anual de Gestion TIC de manera trimestral,

Que, la propuesta de documento PAG TIC ELOR, 2022, ha sido elaborado, teniendo en consideracion los
Lineamientos para la formulacion del ®lan de Gobierno Digital, con (a finalidad de orientar a la
integracion, el mismo que se encuentra estructurado en siete secciones, que se inicia con el enfoque general
Y el alineamiento de gestion de procesos TIC con [a visién, misién y objetivos empresariales.

Que, el Directorio en uso de sus facultades sefialadas en el Estatuto de la empresa y la Loy General de
Soctedades, con el voto undnime de fos sefiores Directores adoptd el siguiente acuerdo;

ACORDO:

1°  Aprobar el ®lan Anual de Gestion (PAG) de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TIC)
ELOR 2022, que en anexo forma parte del presente Acuerdo.

2°  Encargar a la Administracion, optimizar el uso de los Recursos Humanos del Departamento de
Tectiologia de Informacion y Comunicaciones-TIC'y asegurando que [a contratacion de los servicios
de personal de terceros que se requiera se fiaga a través de empresas especializadas,
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3% Encargar a la Gerencia General que las politicas y estrategias TIC, se formulen segiin (a realidad
actual de la empresa.

4° Encargar a l[a Administracion elabore un informe sobre (a situacion actual de (a contratacion de
personal de terceros, tiempo que estdn contratados y las medidas que se estdn adoptando para
reducir [as posibles contingencias.

5% Disponer que [a Gerencia General en coordinacién con la Gerencia de ®laneamiento, Gestion y
Regulacion, cumplan con remitir a FONAFE el presente Acuerdo de Directorio junto con toda la
documentacion que lo sustenta.

6°  Disponer que [a Gerencia General implemente el presente acuerdo adoptando las acciones
administrativas necesarias para su correcta evaluacion y control,

Ing. Ma alazar Rojas
Se 0\del Directorio
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