
                                                                                              

 

 

 

Buscamos un(a) Gerente Regional San Martín – Sector Eléctrico – Energético, para la 

localidad de Tarapoto, de acuerdo con el siguiente detalle: 

 Bachiller en las carreras de Ingenierías, Economía, Administración y carreras afines 
a las funciones del sector y/o puesto (Indispensable). 

 Titulado de MBA, Maestría en Administración de Dirección de Empresas o afines al 
puesto (Indispensable). 

 Especialización en Dirección Estratégica y/o Dirección de Proyectos y/o otras afines 
(Deseable). 

 Conocimientos en Dominio del Negocio Eléctrico, Normatividad aplicable al Sector 
Eléctrico, Procedimientos de OSINERGMIN, Normatividad de FONAFE, 
Contrataciones y Adquisiciones del Estado, Conocimiento e Interpretación del 
Sistema de Gestión de la Calidad ISO 9001:2008, Marketing y Atención al Cliente, 
Conocimientos de Normativa Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(Deseable). 

 Conocimiento de la legislación eléctrica y administración pública (Deseable). 

 Experiencia laboral general de 10 años mínimos, desde egresado (Indispensable) 

 Experiencia laboral de 5 años mínimos en cargos gerenciales, jefaturales o 
equivalentes liderando áreas de similares características o responsabilidades, en 
empresas públicas o privadas. (habiendo ocupado estos cargos dentro de los 
últimos 5 años)  

 Experiencia laboral de 2 años mínimos laborando en el sector o sectores afines, en 
empresas públicas y/o privadas (Deseable). 

 Dominio avanzado del MS Office, Excel y MS Project. 

 Manejo de Software aplicativos (Deseable). 

 Dominio básico del idioma inglés. 

 Disponibilidad para trabajar en la ciudad de Tarapoto. 
 

Enviar su CV a: curriculum@bigmond.com  

Asunto: G.R – SM 

Plazo de presentación del CV: 28 de mayo 

#IngenieroGerenteRegionalSanMartín #IngenieríaEléctrica #IngenieríaMecánicaEléctrica 

#OperacionesyProyectosdeEnergía #DistribucióndeEnergíaEléctrica 
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