
 
 
 

 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Importante entidad del Sector Público, cuya actividad es la distribución y comercialización de 

energía en el oriente del país, nos ha encargado la búsqueda de un (1) Jefe del Departamento 

de Finanzas mediante concurso interno. 

 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

• Conducir y coordinar las acciones relativas al registro y control de las transacciones 

económico-financieras de la empresa preocupándose por gestionar los recursos financieros 

de acuerdo con políticas y normal legales establecidas. 

• Elaborar el Plan Operativo del área a su cargo y propones indicadores de gestión y 

evaluación. 

• Preparar el presupuesto anual de su área. 

• Proponer y desarrollar políticas, normal y procedimientos para una adecuada 

administración de los recursos financieros de la empresa. 

• Administrar los recursos financieros, así como, de programar y supervisar las actividades de 

cobranzas. 

• Elaborar reportes e indicadores de gestión de su área y su presentación oportuna a la 

jefatura inmediata. 

• Otras actividades propias del puesto. 

 

REQUISITOS INDISPENSABLES:  

• Profesional universitario Titulado, Colegiado y Habilitado en: Administración de Empresas, 

Contabilidad, Economía, Finanzas, Ingeniería Industrial o carreras afines. 

• Experiencia General: Seis (06) años de experiencia laboral, desde egresado. 

• Experiencia Específica: Cuatro (04) años en cargos jerárquicos superiores o jefaturales o 

supervisor u otros de similar nivel, desarrollando las actividades del puesto y/o 

relacionadas. 

• Conocimientos en Gestión de Tesorería, Ley de Títulos Valores, Ley de Contrataciones del 

Estado, Sistema Integrado de Gestión u otros relacionadas al puesto. 

 

REQUISITOS DESEABLES: 

• Especialización en Gestión Financiera y Tesorería. 

• Experiencia  de Dos (02) años en el sector de energía. 

 

BENEFICIOS: 

• Remuneración de acuerdo al mercado laboral. 

• Plan Anual Médico Familiar. 

• Uniforme. 

• Bono Escolaridad de acuerdo con la Negociación Colectiva. 

• De cumplir los indicadores de gestión se puede beneficiar de una o dos remuneraciones 

anuales. 

• Puesto de Confianza 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 

LUGAR Y HORARIO DE TRABAJO: 

• Iquitos. 

• Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.  

• Trabajo Presencial. 

 

FECHA LÍMITE DE RECEPCIÓN DE CV. DOCUMENTADO: 23 DE MAYO 2023 
 

Las personas interesadas que cumplan con el perfil solicitado, enviar su currículum vitae y en el 

ASUNTO colocar el puesto al que postula al correo informes@estrategicosch.pe, o mediante la 

página web: www.talentohumanoperu.pe, o al WhatsApp 984746299. 

mailto:informes@estrategicosch.pe
http://www.talentohumanoperu.pe/

